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Oggetto: Decreto di nomina dei componenti del Gruppo di lavoro per I’inclusione degli alunni
con Bisogni Educativi Speciali — GLI a.s. 2019/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 104/92 art. 15 commaZ2;

Vista la legge 170/2010;

Vista la Direttiva Ministeriale del 27/12/2012;
Vista la Circolare Ministeriale n.8 del 06/03/2013;
Visto ’art.15 del D. Lgs.66/17

DECRETA

Di nominare componente del GLI per I’a.s. 2019/2020 i seguenti componenti:

Docenti
e Gozio Laura e Rossi Linda: AREA DISABILITA’L.104/92

e Pavanello Valeria: AREA DSA L.170/10
e Canini Anna: AREA DISAGIO
e Belotti Francesca: AREA ALUNNI AFFIDATI/ADOTTATI
e Maiolini Monica: AREA ALUNNI IN OSPEDALE /ISTRUZIONE DOMICILIARE
e Merelli Sonia: AREA INTERCULTURA
e Riccardit:AREA ALFABETIZZAZIONE
Genitori
e Viola Marinella (Primaria Berlingo)
Azzahri Dounia (Primaria Lograto)
Valtulini Simona (Primaria Lograto)
Bani Silvana (Secondaria Berlingo)
Marchioni Elena (Secondaria Berlingo)
Spinardi Serena (Secondaria Lograto)




Il Gruppo di Lavoro per I’Inclusione svolge le seguenti funzioni:

o Rilevazione dei BES presenti nella scuola

o Raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere
anche in funzione di azioni di apprendimento organizzativo in rete tra scuole e/o
in rapporto con azioni strategiche dell’Amministrazione;

o Focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle
strategie/metodologie di gestione delle classi;

o Elaborazione di una proposta di Piano Annuale per I’Inclusione riferito a tutti gli
alunni BES;

o Interfaccia della rete dei CTS e dei servizi sociali e sanitari territoriali per
I’implementazione di azioni di sistema (formazione, tutoraggio, progetti di
prevenzione, monitoraggio ecc.).

11 Gruppo di Lavoro per I'Inclusione ¢ presieduto dal Dirigente Scolastico o un suo
Vicario delegato.

Si riunira per valutare e avviare il PAI costituito, per redigere il PAI per I’anno
scolastico successivo da proporre al Collegio Docenti;
si riunira, inoltre, nelle fasi organizzative di screening e monitoraggio continuo.
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